AUSSCHREIBUNG FUR STUDENTISCHE Beschiftigie

Beschiftlgungsstelle: LeWi Fak,, Institut fur Peychologla
Senlor Researchor Gruppe Kathmann .

Beginn des Beschéftigungsverhiitnisses: 01.09.2024.00@0SPAIRL. oo
Beschéftigungszeltraum: 24...... Monate

Arbeltszelt: K40 [Js0 8o []....... Stunden/Manat
Verglitung: 13,46 € pro Stunde

Kennziffer: AABLABMLE oo
Beginn und Ende der Bewerbungsfrist: pI €. 06. ¥ = o207 p202F

{2 Wochen bzw. In der vorlesungsfrelen Zelt 3 Wochan)

|

s Mitarbeit im Fachgebiet Kiinlsche Psychologie/ Senlor Researcher Gruppe Kathmann, ...

B  Literaturrecherche und -beschaffung

]  vorbereltung und Mitwirkung bel Lehrveranstaltungen

]  Erstellung von Lehrmaterialten

[J  Unterstiitzung bel der Evaluation der Lehre

[0  Beratung von Studierenden

[1  Durchfhrung von Tutorlen auf dem Geblet ... o
Im Umfang von durchschnittiich ...... Lehrveranstaltungsstunden

K Ratenmanagement und.-analyse.innerhalb. der. Teilproiekle. $P4.wnd. SR9.I0s

Anforderungen;

®  Studium einer fir das Aufgabengebiet einschidgigen Fachrichtung Payehologle/Medizin

O Fiir die Durchfiihrung von Tutorien ist der Nachwels des Erwerbs der Kompetenzen
bzw. Quallfikationen (bspw. Modulabschiusspriifung) Voraussetzung, die Im
Rahmen des Tutoriums vermittelt werden sollen.

4 Kenntnisse der génglgen Office-Programme

Y  besonderes Interasse an paychophysiclogiacher Forschung In der Kiinischen Peyehologle .. ,............

vorausgesetzt wird Erfahrung im Dokumentisren und Auswerten, wissenschafilicher Daten, ...

® erwiinscht ist Keantnis von Datenbanken/ statistischen Analyssprogrammen/, EEG Analysetools |

Bewerbungen sind Innerhalb der o. g. Frist unter Angabe der o. g. Kennziffer zu richten

an die Humboldt-Unlversitit zu Berlin, Frol. De. Noert Kathmann, ...,
per E-Mall an: kethmenn@hu-Domlinge, . | ... s s s s

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Es wird darum gebeten, In der Bewerbung Angaben zur sozlalen Lage zu machen,

Zur Sicherung der Glelchstellung sind Bewerbungen qualifizierter Frauen besonders
wlilkornmen. Schwerbehinderte Bewerber:innen werden bel gleicher Elgnung bevorzugt,
Bewerbungen von Menschen mit Migrationsgeschichte sind ausdrlicklich erwiinscht,

Da keine Rilcksendung von Unterlagen erfolgt, wird gebeten, auf die Herrelchung von
Bewerbungsmappen zu verzichten und ausschilelich Koplen vorzulegen.

Dle Interessenvertratung der studentischen Beschiiftigten ist der Personalrat der studentischen Beschiftigten
{www2 hu-badin defstedpr/cms/index.php).

StudB = Ausschrelbung individusll 01-24



